
นายสมโภช  อนิทปัญญา 
ผูอ้  านวยการโรงเรียนองครกัษ์ 

 

การวิเคราะห ์ประเดน็ปัญหา และการต้องการพัฒนา 
เพ่ือก าหนดเป็นประเด็นทา้ทายในปีงบประมาณ 2566 

1. ใหท้่านวิเคราะห ์และเขียนประเด็นปัญหาที่ท่านพบในการจดัการเรียนรู ้ตลอดปีงบประมาณ 2565 
1.1........................................................................................................................................................... 
1.2........................................................................................................................................................... 
1.3........................................................................................................................................................... 
2. ใหท้่านวิเคราะหค์วามตอ้งการในการพฒันาการจดัการเรียนการสอน ในปีงบประมาณ 2566 
2.1.......................................................................................................................................................... 
2.2........................................................................................................................................................... 
2.3........................................................................................................................................................... 
3. จากขอ้ 1 และขอ้ 2 ท่านคิดว่าประเด็นใดเป็นประเด็นท่ีทา่นตอ้งการแกปั้ญหา หรือพฒันามากท่ีสดุ                              
(เลือกเพียง 1 ประเด็น) 
................................................................................................................................................................ 
4. จากขอ้ท่ี 3 ผลลพัธท่ี์จะเกิดขึน้หากทา่นแกปั้ญหา หรือพฒันาส าเร็จ คืออะไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
5. จากขอ้ที่ 4 ทา่นจะทราบไดอ้ย่างไรว่านกัเรียนไดป้ระสบความส าเร็จตามผลลพัธท่ี์ทา่นตอ้งการ (ตวัชีว้ดั 
และเครื่องมือ) 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
6. สมาชิกในกลุม่ PLC ของทา่น ไดแ้ก่ 
6.1 Administrator  นายสมโภช  อินทปัญญา                  (ผูอ้  านวยการโรงเรียนองครกัษ์) 
6.2 Mentor  ……………………………………..  (รองผูอ้  านวยการ) 
6.3 Expert  ……………………………………..  (กรรมการ PA) 
6.4 Expert  ……………………………………..  (กรรมการ PA) 
6.5 Expert  ……………………………………..  (ครู ช านาญการพิเศษ โรงเรียนองครกัษ)์ 
6.6 Buddy  ……………………………………..  (ครู โรงเรียนองครกัษ)์ 
6.7 Buddy  ……………………………………..  (ครู โรงเรียนองครกัษ)์ 
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PLC 01 
แบบเสนอรายช่ือกลุ่ม PLC 

ภาคเรียนท่ี...............  ปีงบประมาณ................................... 
ช่ือ - นามสกลุ (Model Teacher)............................................................................................................... 
กลุม่สาระการเรียนรู.้.................................................................................................................................. 
หวัขอ้/ประเด็นท่ีตอ้งการพฒันา/แกไ้ขปัญหา............................................................................................ 
สมาชิกในกลุ่ม PLC ของทา่น ไดแ้ก่ 
1. Administrator  นายสมโภช  อินทปัญญา                  (ผูอ้  านวยการโรงเรียนองครกัษ์) 
2. Mentor  ……………………………………..  (รองผูอ้  านวยการ) 
3. Expert  ……………………………………..  (กรรมการ PA) 
4. Expert  ……………………………………..  (กรรมการ PA) 
5. Expert  ……………………………………..  (ครู ช านาญการพิเศษ โรงเรียนองครกัษ)์ 
6. Buddy  ……………………………………..  (ครู โรงเรียนองครกัษ)์ 
7. Buddy  ……………………………………..  (ครู โรงเรียนองครกัษ)์ 
แผนการด าเนินการ PLC 

วัน/เดอืน/ปี กิจกรรม 
  
  
  
  
  
  
  
  
ลงช่ือ         ครูผูเ้สนอ        ลงช่ือ            รองฯวิชาการ 
          (........................................)                                      (.......................................) 
        ลงช่ือ    ผูอ้  านวยการ 
                                                 (...............................................) 
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PLC 02 
แบบนัดหมาย Administrator หรือ Mentor  

ในการ PLC  
( นดัหมายท่ี คณุครูศกุญัญา อินศิริ ) 
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PLC 03 
รายงานการ PLC รายคร้ัง 

ภาคเรียนท่ี...............  ปีงบประมาณ................................... 
ช่ือ - นามสกลุ (Model Teacher)...............................................กลุม่สาระการเรียนรู.้.............................. 
หวัขอ้/ประเด็นท่ีตอ้งการพฒันา/แกไ้ขปัญหา............................................................................................ 
คร้ังที ่PLC วันที ่PLC เวลา PLC เวลาทีใ่ช้ PLC (นาท)ี 
    
ลายมอืช่ือผู้เข้าร่วม PLC 
1. Administrator ……………….. 2. Mentor………….…………….. 3. Expert …………..……………….. 
4. Expert ……………………….. 5. Expert………………………… 6. Buddy…………..………………… 
7. Buddy………………………... 
สรุปประเด็น/รายละเอยีดในการ PLC 
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………… 
ภาพถ่ายการ PLC 
 
 
 
 
 
 
 
 
เอกสารแนบ (ถา้มี)................... 
 
ลงช่ือ        ครูผูเ้สนอ        ลงช่ือ            รองฯวิชาการ 
          (........................................)                                      (.......................................) 
       ลงช่ือ               ผูอ้  านวยการ 
                                                 (...............................................) 
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PLC 04 
รายงานผลการด าเนินการ PLC 

บทที่ 1 บทน า 
- ที่มา และความส าคญั 

- วตัถปุระสงค ์
- ขอบเขต ระยะเวลา 

- ประโยชนท่ี์ไดร้บั 

- นิยามศพัท ์
บทที่ 2 เอกสารที่เก่ียวขอ้ง 
บทที่ 3 วิธีด าเนินการ 
บทที่ 4 ผลการด าเนินการ 
บทที่ 5 สรุป และอภิปรายผล 
บรรณานกุรม 
ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


